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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE N. 181 DEL 3/8/2022  

Oggetto:REVOCA DEL BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A 
TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UNA UNITA’ DI PERSONALE DI CATEGORIA D, 
PROFILO PROFESSIONALE “GESTORE SERVIZI DI REGOLAZIONE DEL MERCATO”  

Il Segretario Generale  

Visto il D.Lgs. 165 del 30.03.2001 contenente norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, in particolare l’art. 35 che disciplina il reclutamento del 
personale; 

Visto il vigente CCNL 21.05.2018 del Comparto Funzioni Locali;  

Visti il D.P.R. 445/2000 contenente il Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e la Legge 241/1990 e s.m.i. sulle 
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

Visti il “Regolamento sulle modalità di acquisizione e sviluppo delle risorse umane” 
approvato con delibera n. 119/2019 e il “Regolamento di organizzazione” approvato con delibera 
n. 113/2019;

Richiamate la delibera n. 32/2022, con cui è stato definito il “Piano triennale del fabbisogno di 
personale per il periodo 2022-2024”, assorbito, ai sensi del D.L. 80/2021, dal Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) successivamente approvato con delibera n. 73/2022, e la 
determinazione n. 81/2022, con cui è stato approvato il Piano occupazionale; 

Visto il Bando di selezione pubblica per esami per l’assunzione a tempo indeterminato e 
pieno di n. 1 unità di personale di categoria giuridica D - economica D1 - profilo professionale 
“Gestore servizi di regolazione del mercato”, con scadenza per la presentazione delle domande il 
22 agosto 2022 approvato con determinazione del Segretario Generale n. 129/2022; 

Evidenziato che il bando in parola stabilisce, all’ultimo capoverso dell’art. 1 rubricato 
“Oggetto della selezione”, che “È fatto salvo l’esito della procedura di mobilità volontaria ex art. 34-
bis del D.Lgs. 165/2001 approvata con determinazione del Segretario Generale n. 113/2022”; 

Considerato l’esito positivo della procedura di mobilità volontaria di cui alla determinazione 
sopra citata, come da verbali della Commissione esaminatrice del 18 luglio 2022 e del 21 luglio 
2022, e la conferma della disponibilità al trasferimento del candidato idoneo, come da nota ricevuta 
dall’Amministrazione di appartenenza prot. 51796/E del 2.08.2022 e riscontrata da questa Camera 
con nota prot. 51906/U inoltrata via pec in pari data; 

Ricordato che il bando è stato pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 58 del 22 luglio 2022, oltre che 
all’albo camerale e sul sito istituzionale nella sezione Amministrazione trasparente; 

determina 

1. di revocare, per le motivazioni esposte in premessa, il bando di selezione pubblica di cui alla
determinazione del Segretario Generale n. 129/2022 per l’assunzione a tempo indeterminato e
pieno di 1 unità di personale di categoria giuridica D - economica D1 - profilo professionale
“Gestore servizi di regolazione del mercato”;

2. di disporre la pubblicazione dell’avviso di revoca del bando citato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4ª Serie Speciale - Concorsi ed Esami, all’Albo camerale on line e sul sito
istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso”;
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3. di comunicare la presente revoca a tutti coloro che hanno presentato domanda di partecipazione
disponendo altresì, a loro favore, la restituzione dell’importo versato quale contributo di
iscrizione.

IL SEGRETARIO GENERALE 
M. Paola Esposito

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 


