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       MODELLO C 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  PALAZZI NADIA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  cippalazzi@tin.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a)  Dal  2016 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CIP di Palazzi Nadia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda artigiana di produzione articoli sportivi per il tiro a volo 

• Tipo di impiego  Titolare / amministratrice 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Responsabile commerciale e finanziario, gestione personale, contatti fornitori e clienti, marketing 

e produzione 

• Date (da – a)  Dal 2016 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.I.P. PALAZZI S.S. 

• Tipo di azienda o settore  Società semplice che ha per oggetto sociale la detenzione, il godimento, l'amministrazione e la 

gestione di beni immobili di proprietà sociale, con espressa esclusione di ogni finalità 

commerciale 

• Tipo di impiego  AMMINISTRATRICE 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione sia ordinaria che straordinaria della società e la rappresentanza contrattuale e 

giudiziale sia attiva che passiva 

  

• Date (da – a)  Dal 1982 – al 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.I.P. PALAZZI GEOM. OSVALDO di Palazzi Nadia & C.  snc 

• Tipo di azienda o settore  Azienda artigiana di produzione articoli sportivi per il tiro a volo 

• Tipo di impiego  SOCIA AMMINISTRATRICE 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile commerciale e finanziario, gestione personale, contatti fornitori e clienti, marketing 

e produzione 

 

• Date (da – a)  Dal 2010 – 2015 e dal 2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA di BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  CONSIGLIERA come rappresentante dell’artigianato 
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• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Dal 1999 – 2004  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA di BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  CONSIGLIERA come rappresentante dell’artigianato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

• Date (da – a)  Dal 1999 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA di BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  CONCILIATRICE 

• Principali mansioni e responsabilità  Effettuate n°4 conciliazioni 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2003 - 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ISDACI Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso Base per conciliatori delle Camere di Commercio Lombarde 

• Qualifica conseguita  CONCILIATRICE 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Novembre  - dicembre 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ISDACI  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione e aggiornamento per conciliatori – le tecniche di conciliazione 

• Qualifica conseguita  CONCILIATRICE 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Dicembre 98 – gennaio 99 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ISDACI  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione per conciliatori 

• Qualifica conseguita  CONCILIATRICE 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ESAME DI STATO 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Abilitazione alle professione di ingegnere civile 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1979 - 1984 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 POLITECNICO di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE SEZIONE EDILE 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1974 - 1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 LICEO LUSSANA - Bergamo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 LA SFERA PSICOLOGICA DELLE RELAZIONI UMANE MI HA SEMPRE AFFASCINATO, DA QUI IL MIO 

INTERESSE PER LA CONCILIAZIONE.  

AMO LAVORARE IN GRUPPO E INTRECCIARE LE COMPETENZE DI OGNUNO, SENZA PREVARICARE 

NESSUNO, NEL RISPETTO RECIPROCO. RICONOSCO LA GERARCHIA E LA RISPETTO. QUESTE MIE 

CAPACITÀ MI SONO RICONOSCIUTE VISTO LE NUMEROSE RICHIESTE AVUTE PER LA MIA PARTECIPAZIONE 

A GRUPPI DI LAVORO IN VARI AMBITI. 

DA DIVERSI ANNI RICOPRO INCARICHI IN SENO A CONFARTIGIANATO IMPRESE DI BERGAMO E 

PRECISAMENTE: 

DAL 2009 AL 2017SONO STATA ELETTA CONSIGLIERA  NEL DIRETTIVO DELL’ORGANIZZAZIONE STESSA IN 

QUANTO DELEGATA  DEL POLO DI BERGAMO 

DAL 2009 SONO CONSIGLIERA DEL POLO DI BERGAMO 

DAL 2013 AL 2017 HO RICOPERTO ANCHE L’INCARICO DI CONSIGLIERE NELL’AREA PRODUZIONE- 
SUBFORNITURA.  

DAL 2009 SONO CONSIGLIERA DELL’ALLORA NUOVO GRUPPO WELFARE E NEL PERIODO 2013 - 
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2017HO RICEVUTO LA DELEGA PER LA CONDUZIONE DI TALE GRUPPO DI LAVORO. L’ARGOMENTO MI HA 

SUBITO AFFASCINATO PERCHÉ SONO DA SEMPRE PARTICOLARMENTE SENSIBILE ALLE PROBLEMATICHE 

CHE RIGUARDANO L’ARTIGIANO COME PERSONA. 

DAL 1994 AL 2005 FUI CONSIGLIERA DEL DIRETTIVO DELL’ALLORA ASSOCIAZIONE ARTIGIANI DI 

BERGAMO IN QUANTO ELETTA CAPOCATEGORIA DEI MESTIERI VARI.  

DAL 1992 FACCIO PARTE DEL DIRETTIVO DEL MOVIMENTO DONNE IMPRESA DI CONFARTIGIANATO 

IMPRESE BERGAMO, ALL’INTERNO DEL QUALE HO RICOPERTO IL RUOLO DI VICEPRESIDENTE FINO AL 

2016 

DAL 2012 AL 2015 HO FATTO PARTE DEL DIRETTIVO DELLA ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO AFRICA 

TREMILA ONLUS – ONG DI BERGAMO 

DAL LUGLIO 2013 AL 2016 SONO ENTRATA NEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELLA MASEC DI BERGAMO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Credo che il solo fatto di riuscire a gestire un’azienda artigiana, una famiglia, le varie attività in 

Confartigianato Imprese Bergamo, in CCIAA di Bergamo e nel volontariato, sia di per sé 

indicativo delle mie capacità di adattamento e gestione delle complessità organizzative. 

Ho contribuito alla costituzione del GRUPPO FAMIGLIE della mia parrocchia cittadina, dove ho 

compreso quanto è importante l'aiuto reciproco e il cosidetto “Welfare sociale”. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO NORMALMENTE APPLICATIVI OFFICE SU PERSONAL COMPUTER 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Da bambina ho studiato pianoforte. Nel tempo ho frequentato vari corsi di danza e di Tai ji quan. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Amo il giardinaggio, coltivo un orto e diverse piante da frutta che mi danno frutti tutto l’anno. 

Mi piace lavorare a maglia, all'uncinetto e negli anni ho realizzato vari maglioni, cappelli, sciarpe, 

guanti per me ed i miei cari, centrini e bordi vari per decorare la mia casa.  

Anche con il ricamo ho valorizzato camicette, tovaglie e altro, e a mezzo punto ho realizzato 

quadri e cuscini. 

Mi dà molta soddisfazione creare con le mie mani. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Sono sposata dal 1985 e dal 2002 sono mamma adottiva di Doris nata nel 1996 e di Anna nata 

nel 1998 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


