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Bando di concor so per il riconoscimento del lavoro e
del progresso economico - 632 edizione anno 2025

Indetto il concorso per I'assegnazione di riconoscimenti e premi afavore di persone e imprese che si sono
particolarmente distinte nel settore del lavoro e del progresso economico

E indetto il 63° concorso per |'assegnazione di riconoscimenti e premi afavore di persone e imprese che si sono
particolarmente distinte nel settore del lavoro e del progresso economico.

Con questainiziativa I'Ente cameral e intende sottolineare il valore essenziale del lavoro, della professionalita,
dellafedelta all'azienda, quali elementi primari nelle strategie di progresso delle imprese e dell'intera comunita
economica bergamasca.

Le domande di partecipazione a concorso dovranno pervenire all'Ufficio segreteriaentro il 9 maggio 2025
al'indirizzo di posta el ettronica cciaa.bergamo@bg.legalmail.camcom.it e saranno esaminate da apposita
Commissione nominata dalla Giunta camerale, che assegnerai premi a suo insindacabile giudizio, tenendo conto
della graduatoria proposta dalla suddetta Commissione.

Lapremiazione si terraaBergamo il 30 novembre 2025.
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